
LA LUTTE CONTINUE !
POUR NOS CONDITIONS DE TRAVAIL, 

NOS ACQUIS SOCIAUX
ET UN SERVICE PUBLIC DE QUALITÉ

Mercredi 15 juin, la municipalité a voté en catimini la suppression des congés
de  pré-retraite,  la  suppression  de  la  prime  d'installation  et  une  baisse  de
dotation au COS de 10 %. 

Jusqu'où le maire décide d’aller pour casser le service public et les agents?

Les difficultés dans les services demeurent et s’amplifient,  la souffrance au
travail  augmente quotidiennement, les réorganisations à tour  de bras sans
respect de la procédure votée en CTP continue...

La municipalité joue la montre, le temps qui passe… Elle pense nous essouffler
par fatalisme ou par dépit… Les vacances ne doivent pas faire relâcher la
pression.

Vous avez des revendications spécifiques à votre service que nous devons
défendre collectivement...
Il ne faut rien lâcher, il faut rester vigilant et préparer la rentrée, retrouvons-
nous en

AG salle Franklin
sur les heures mensuelles d'informations syndicales

Vendredi 1er Juillet de 10h00 à 12h00

Venez nombreux !

porter vos revendications et celles de vos collègues qui ne peuvent
y participer !!! 


