
Nanterre, le 28 mars 2018

     

Les salariés du
nettoyage

de La Providence du site EDF-
Nanterre

en grève depuis 35
jours !

Les revendications

Les salariés du nettoyage de la Providence du site EDF Nanterre-
Picasso sont en grève depuis le jeudi 22 février 2018, soit 35 jours de 
grève ce mercredi 28 mars, pour :

- Des heures complémentaires pour atteindre un temps plein 
pour les salariés qui le souhaitent. Cela représente un total de 
12 h/jour en plus à répartir entre les salariées à temps partiel.

- Le 13ème mois pour tous
- Une revalorisation de qualification pour les plus anciens qui 

n’ont pas bougé depuis plus de 20 ans.
- Pas d’horaires en deux parties, tôt le matin et tard le soir.
- Paiement des jours de grève



Le patron de La Providence ne négocie presque
rien

Il  a  tout  de  suite  adopté  un  ton  très  méprisant.  Il  a  traité  le  chef
d’équipe, gréviste lui aussi, de menteur. Il a précisé qu’il a fait venir de
nouvelles personnes sur le site, depuis le début de l’année, parce que
nous ne travaillions  pas assez  bien !  Il  a  bien essayé de créer  des
divisions  entre  les  grévistes  mais  ceux-ci  ne  se  sont  pas  laissé
manœuvrer.



Voilà le résultat de ces « négociations » :

1. Heures complémentaires
Le patron ne propose qu’un total de 6 h de plus par jour à répartir
entre  les  salariées  à  temps  partiel.  C’est  encore  insuffisant,  il
manque encore 2h, pour arriver ne serait-ce qu’à 6h par jour pour
tous  ceux  qui  le  souhaitent,  ce  qui  n’est  même  pas  la
revendication initiale de 7h/ jour, c’est-à-dire les temps plein.

2. 13ème mois
Certains parmi les salariés du nettoyage bénéficient du 13ème 
mois, qu’ils ont obtenu lorsqu’ils appartenaient à une autre 
société, et qu’ils n’ont pas perdu en changeant de patron. Mais les
autres ne l’ont pas.
Le treizième mois pour tous  a été refusé catégoriquement par le 
patron. 
Il prétexte qu’il verse déjà une prime de fin d’année. 
En effet, depuis deux ans, une prime de… 6,7 % du salaire 
mensuel est versée… 
À ce rythme-là le treizième mois sera peut-être versé pour tous… 
dans 20 ans !

3. Reclassification
La reclassification de AS1A à AS3A, avec un taux horaire qui 
passe de 10,12€ à 10,20€, a été accordée. 
Effectivement, 8 centimes de plus de l’heure, cela ne leur coûte 
pas cher.

4. Heures tôt le matin et tard le soir
Les directeurs d’EDF ayant affirmé que le nettoyage en journée ne
les dérangeaient pas, les grévistes comptent bien que cette 
nouvelle règle annoncée de « pas de nettoyage de la poussière 
sur les bureaux ni des toilettes après 10h00 le matin » 
disparaisse.

L’ensemble des grévistes, à l’unanimité, a
donc refusé ces propositions insuffisantes,

et continue la grève.



N’hésitez pas à nous soutenir financièrement.

 La caisse de grève est toujours ouverte, en argent ou par internet sur
le site :

https://www.leetchi.com/c/caisse-de-greve-
nettoyage
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